
 

 

 

 

Le réseau FCU recrute un.e chargé.e de projets 

certification en formation professionnelle   
 

La FCU est un réseau d’experts d’une centaine de membres, tous acteurs publics de la formation 
continue (universités, écoles, INP, CNAM…). Ce réseau s’appuie sur une association loi 1901 : la 
Conférence des Directeurs de Service Universitaire de Formation Continue (CDSUFC). 
 
Les principales missions de la FCU sont : 

▪ Favoriser le développement de la Formation Continue à l’Université, 
▪ Créer un réseau d’échanges et de rencontres, 
▪ Mettre en commun les expériences et capitaliser les innovations, 
▪ Approfondir par la recherche certains thèmes afin de contribuer à l'émergence d'idées 

nouvelles en matière de Formation Continue 
▪ Appuyer le MESRI et à France Universités sur les questions de Formation Professionnelle 

Continue et actions de lobbying/partenariat fortes auprès des acteurs privés (branches, 
opco …), publics (régions, PE, ML, CMQ, …) et également et de façon privilégiée avec la DGEFP 
et ses opérateurs (France compétences, CDC…) 

▪ Professionnaliser les acteurs de la formation continue à l’université. 
 
Ses membres bénéficient d’: 

▪ Une offre de formations spécifique FCU à destination des collaborateurs de leurs services, 
▪ Un accès au réseau social du réseau, 
▪ Une visibilité sur le site www.fcu.fr, 
▪ Une veille juridique et d’informations sur la FCU, 

 
Ses membres peuvent également participer à : 

▪ Des groupes de travail (VAE et compétences des métiers des services FCU, Qualité, Alternance, 
Santé et DPC…), 

▪ Un colloque annuel ouvert à l’ensemble des collaborateurs de la FCU, 
▪ Un séminaire de travail pour les directeurs, proposé annuellement, 

 

Activités principales  

▪ Ingénierie de certification sur des démarches collectives 

o Accompagner les équipes pédagogiques et d’ingénierie universitaires dans la 

préparation des dossiers 

o Rédiger les documents réglementaires nécessaire au dépôt auprès de France 

Compétences 

o Assurer le suivi des dépôts et des renouvellements 

▪ Gestion des projets 

http://www.fcu.fr/


o Animer et piloter des projets au sein du réseau  

o Accompagner le montage des projets de convention de partenariat et les faire vivre 

o Assurer le pilotage, la coordination, la promotion et la méthodologie de conduite des 

projets  

o Participer à l'élaboration de plans et d'actions de communication 

o Assurer la mise en œuvre opérationnelle 

▪ Animation de réseau 

o Organiser et animer des groupes de travail thématique en présentiel ou sur le réseau 

social de l’association (FC’Hub) 

o Produire des ressources 

o Valoriser et analyser le recueil de données 

 

Aptitudes professionnelles  

▪ Sens de l’écoute dans le rôle d’animateur et de modérateur 

▪ Qualités rédactionnelles 

▪ Être force de proposition 

 

Compétences Professionnelles  

▪ Capacité à travailler en équipe 

▪ Capacité d’organisation et d’autonomie 

▪ Capacité d’analyse et de synthèses 

 

Connaissances  

▪ Maîtrise des outils de la gestion de projets 

▪ Maitrise des outils bureautiques 

▪ Connaissance de l’organisation et du fonctionnement des certifications de l’Enseignement 

Supérieur 

▪ Connaissance du droit de la formation professionnelle et de l’apprentissage 

▪ Connaissance des techniques de veille 

 

Conditions d’exercice 

▪ Déplacement ponctuel au niveau national 

▪ Poste basé à Paris avec télétravail 2 à 3 jours / semaine. Autre aménagement possible. 

▪ CDI de droit privé 

▪ Prise de poste dès que possible 

▪ Rémunération de 2.800,00€ à 3.000,00€ selon l’expérience 

 

Candidatures à envoyer à developpement@fcu.fr comprenant CV et lettre de motivation. Les 

candidatures doivent être adressées à Franck Giuliani, Président du réseau FCU. 

mailto:developpement@fcu.fr

